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VERBALE DI ASSEMBLEA
Repertorio n. 311008/58082
REPUBBLICA ITALIANA
I1 giorno ventisei maggio duemiladiciassette - 26.5.2017
In Cinisello Balsamo, presso la sala "Don Piero Carcano" in
Via Concordia n. 4 alle ore 20,15
Avanti a me, Dr. Paolo Lovisetti, Notaic in Milano, iscritto
al Collegio Notarile di Milanc, & presente il signor:
BARZAGHI Gianfranco, nato a Monza il 21 ottobre 1939, domici-
liato a Cinisello Balsamo (MI) in Via Concordia n. 11/A, co-
dice fiscale BRZGFR39R21F704D;
della cui identita personale io notaio sono certo, il quale
premette che:
- si & qui riunita l'assemblea straordinaria della Societa
"COOPERATIVA EDIFICATRICE E DI CONSUMO ARMANDO DIAZ A.R.L."
con sede in Cinisello Balsamo (MI), Via Cornelio n. 2, numero
di iscrizione al Registro delle Imprese di Milano e codice
fiscale 03152780155, numero di partita I.V.A. 00743230963, i-
seritta al R.E.A. &8l n. 367568, 4istritta all'Albo delle so-
cietd Cooperative con 11 numero Al0l1462 nella Sezione Coope-
rative a mutualitad prevalente, categoria: cooperative edili-
zie di abitazione;
- l'assemblea & stata convocata a mezzo avviso pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale del giorno 1 aprile 2017 n. 39, ed
affisso nella sede della cooperativa oltre dieci giorni prima
dell'adunanza, per discutere e deliberare sul seguente:
Ordine del Giorno
Parte straordinaria:
Modifiche Statutarie - Aggiornamenti secondo le norme di leg-
ge - Revisione dello Statuto Articoli 1-2-3-8-19-20-21-25-29.
Parte ordinaria: omessa.
- 1'assemblea di prima adunanza, convocata per il giorno 27
aprile 2017 in questo luogo alle ore 7 & andata deserta;
- oltre al comparente, Presidente del Consiglio di Ammini-
strazione, sono presenti gli altri consiglieri signori FALZO-
NI GIANLUIGI, Vicepresidente, MEREGALLI TLuigi, RONCHI Lorenzo
Carlo, PANSERA Giannina, MASSARI Mauro, CANAVICCHIO Claudio,
SPINELLI Mario Livio, GIAMBELLI Fabiana Francesca, ZELIOLI
Roberto Mario, RADREZZA Gianpaolo;
- intervengono in proprio o per delega n. 88 (ottantotto) so-
ci iscritti alla Cooperativa ed aventi diritto di voto, come
risulta dall'elenco nominativo, che viene allegato al presen-
te verbale sotto la lettera "A", omessane la lettura per di-
spensa del comparente;
- 1'assemblea & regolarmente costituita ai sensi dell'art. 21
del vigente statuto;
- il comparente, su unanime designazione dei presenti, ha as-
sunto la presidenza della assemblea, richiedendo me notaio
per il relativo verbale.

Cid premesso, si da atto di quanto segue.
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Viene all'unanimita riconosciuta la wvalidita della presente
assemblea “in quanto regolarmente convocata ed atta trattare
gli argomenti all'ordine del giorno.
Prende la parola 1l Presidente, rammentando che il wvigente
statuto era stato approvato dall'assemblea tenutasi in data
21 maggio 2004, verbale del notaio Paolo Lovisetti repertorio
n. 275520/36732, recependo tutte le modifiche derivanti dalla
entrata in vigore della riforma del diritto societario (D.lgs
6/2003), in particolare stabilendo che il consiglioc di ammi-
nistrazione non poteva essere confermato per pil di tre man-
dati consecutivi. Questo limite di legge & stato successiva-
mente abrogato, per culi si propcone la modifica dell'art. 25
del wvigente statuto.
Il Consiglio di Amministrazione ha rilevato altresi 1'oppor-
tunita di intervenire con utili integrazioni e modifiche, an-
corché di carattere non sostanziale, e precisamente:
all'articolo 1, corretto errore materiale nella denominazione
con la corretta indicazione "A R.L." in luogo della errata
T8 R g™
all'articolo 2, proroga della durata della societa dal 31 di-
cembre 2050 al 31 dicembre 2100;
all'articole 3, si precisa la possibilita di assegnare in go-
dimento ai soci gli alloggi della Cooperativa e si esplicita-
no le attivita accessorie a quelle principali e cioé la pre-
stazione a favore dei soci dei servizi diretti ad assisterli
nella gestione degli alloggi; prevedere 1la possibilita di
consorziarsi con altre cooperative aventi oggetto analogo;
all'articolo 8, 1l'obbligo dei soci di comunicare alla societa
ogni modifica al proprio domicilio;
all'articolo 19, possibilitd di nominare un Presidente onora-
rio:
all'articolo 20, modificare le modalita di convocazione delle
assemblee, prevedendo come necessari 1'affissione presso la
sede sociale, la pubblicazione in Gazzetta Ufficiale e 1l'in-
vio all'indirizzo dei soci;
si soprassiede alla modifica dell'art. 21;
all'articolo 25, eliminato il limite alla rieleggibilita de-
gli amministratori; i soci che non siano assegnatari in godi-
mento od in proprietd di alleoggi costruiti dalla Cooperativa
non possono essere pid di meta dei componenti del consiglio
di amministrazione. Vengono considerati tali anche i familia-
ri conviventi del socio assegnatario;
all'articolo 29, precisazione che i regolamenti che discipli-
nano i rapporti tra societd e soci sono approvati dall'assem-
blea.
Di volta in volta viene letto il nuovo testo degli articoli
modificati e dati i chiarimenti richiesti dai soci.
Dopo ampia ed esauriente discussione, 1'assemblea alla unani-
mita

delibera

2



di approvare tutte le modifiche statutarie degli articoli
1‘2_3_8_19f20“25;i9, come sopra illustrate, quali risultano
dal testo completo ed aggiornato dello statuto sociale, pre-
disposto ai sensi dell'art. 2436 cod.civ., allegato al pre-
sente verbale sotto "B".

E' stata omessa la lettura degli allegati per dispensa del
comparente.

Null'altro essendovi a deliberare, viene pubblicato 1l pre-
sente verbale mediante lettura da me fattane al comparente,
che lo approva e firma con me notaio unitamente agli allegati
alle ore 20,45.

Consta di un foglio scritto a macchina da persona di mia fi-
ducia per due pagine e parte della terza, da me completato.
FIRMATO: BARZAGHI GIANFRANCO - PAOLO LOVISETTI NOTAIO L.S.
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ALLEGATO "B" AL REPERTDRIO N. 311008/58082
' STATUTO
TITOLO I
COSTITUZIONE
ART. 1 - E' costituita una societd Cooperativa con sede in
Cinisello Balsamo, denominata:

COOPERATIVA EDIFICATRICE E DI CONSUMO ARMANDO DIAZ A R.L.
Ta societa ha scopo mutualistico e non di lucro, ed operera
rispettando il principio della parita di trattamento.

La Cooperativa potra svolgere la sua attivitd anche con terzi.
Nello svolgimento della sua attivita la Cooperativa rispetta
le disposizioni ed i parametri di legge per le cooperative a
mutualitd prevalente, ed & iscritta alla Albo Societa Coope-
rative.

Dovranno essere tassativamente rispettati i seguenti divieti
ed obblighi:

a) non potranno essere distribuiti dividendi in misura supe-
riore all'interesse massimo dei buoni postali fruttiferi, au-

mentato di due punti e mezzo rispetto al capitale effettiva-
mente versato;

b) non potranno essere remunerati gli strumenti finanziari
offerti in sottoscrizione ail soci cooperatori, e cioé le a-
zioni dei soci sovventori e le azioni di partecipazione coo-
perativa, in misura superiore a due punti rispetto al limite
massimo previsto per i dividendi di cul sopra;

¢) le riserve non potranno essere distribuite fra i soci;

d) in caso di scioglimento della societd, 1l'intero patrimonio
sociale, dedotto soltanto il capitale sociale e i dividendi
eventualmente maturati, deve essere devoluto ai fondi mutua-
listici per la promozione e lo sviluppo della cocoperazione.

La Cooperativa & soggetta alle disposizioni sulle societa per
azioni, per gquanto non previsto dalle disposizioni sulle so-
cieta cooperative.

ART. 2 - La durata della societa & fissata al 31 Dicembre
2100 (duemilacento) e potra essere prorogata con delibera
dell'assemblea.

ART. 3 - SCOPI - La societa aderisce alla Confederazione Coo-
perative Italiane e si propone:

a) di associare e raggruppare in Cooperativa coloro che in-
tendono provvedersi 1'alloggio, in conformita alle disposi-
zioni legislative locali, da assegnare in proprieta o in go-
dimento ai soci;

b) l'acquisto anche a mezzo di permuta, di terreni per la co-
struzione di fabbricati aventi le caratteristiche stabilite
dalla legislazione vigente in materia di edilizia economica e
popolare, da assegnare in proprieta individuale o in locazio-
ne ai soci, avvalendosi di tutte le agevolazioni tributarie e
finanziarie previste dalle vigenti leggi sull'edilizia popo-
lare ed economica;

c) l'acquisto di fabbricati da demolire, ricostruire o ulti-




mare al fine di raggiungere gli stessi scopi espressi al pa-
ragrafo b);'
d) la utilizzazione del diritto di superficie su area di pro-
prieta di pubbliche amministrazioni o altri enti, societa o
privati, al fine di raggiungere gli scopi sociali;
e) acquistare' merci e derrate da cedere ai soci e non soci,
gestire circoli ed esercizi pubblici;
£) la societd pud compiere tutte le operazioni finanziarie u-
tili per il suo funzionamento, comprese le aperture deil conti
correnti, e 1l'assunzione di mutui ipotecari con contributo
dello Stato e non; pud concedere avalli e fideiussioni ed o-
gni qualsiasi altra garanzia sotto qualsivoglia forma per fa-
cilitare 1l'ottenimento del credito da parte dei soci, degli
Fnti cui la cooperativa aderisce;
g) la societd si riserva la facolta di ricevere finanziamenti
da parte dei soci, per raggiungere le finalita sociali;
h) prestare ai soci servizi diretti ed assisterli nell’uso e
nella gestione delle abitazioni di cui siano soci assegnatari
o proprietari degli edifici o complessi edilizi nei quali le
abitazioni siano comprese, anche se questi siano in parte di
terzi;
i) consorziarsi, eventualmente anche senza la costituzione di
un’ organizzazione esterna, con altre societa cooperative per
lo svolgimento ed il coordinamento delle attivita e dei ser-
vizi di comune interesse e funzionali al conseguimento socia-
le;
1) aderire ad associazioni, fondazioni ed altri enti allo
scopo di facilitare il conseguimento dell’oggetto sociale;
m) promuovere ed attuare la mutualita tra i soci;
n) promuovere e svolgere nei locali della cooperativa ed al-
trove, iniziative di carattere sociale, culturale e sportivo,
anche tramite societa partecipate.
TITOLO II

SOCT
ART. 4 - I1 numero dei soci & illimitato, ma non inferiore a
nove. Possono essere soci della cooperativa le persone fisi-
che e giuridiche e tutti cocloro che non abbiano interessi
contrastanti con quelli della cooperativa, da valutarsi dal
Consiglio di Amministrazione, nel rispetto delle disposizioni
di legge che vietassero a determinati soggetti di divenire
soci.
ART. 5 L'ammissione di un nuovo socio & fatta con delibera-
zione del Consiglio di Amministrazione su domanda dell'inte-
ressato. La deliberazione di ammissione deve essere comunica-
ta all'interessato e annotata a cura degli amministratori nel
Libro dei Soci.
I1 nuovo socio deve versare, oltre 1'importo della gquota o
delle azioni, il sovrapprezzo eventualmente determinato dal-
1'Assemblea in sede di approvazione del bilancio su proposta
del Consiglio di Amministrazione.



I1 Consiglio di Amministrazione deve entro sessanta giorni
motivare 1la delib'erazione di rigetto della domanda di ammis-
sione e comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consi-
glio di Amministrazione, chi l'ha proposta pud entro sessanta
giorni dalla comunicazione del diniego chiedere che sull'i-
stanza si pronunci 1'Assemblea, la quale delibera sulle do-
mande non accolte, se non appositamente convocata, in occa-
sione della sua prossima successiva convocazione.

I1 Consiglio di Amministrazione nella relazione al bilancio
illustra le ragioni delle determinazioni assunte con riguardo
all'ammissione dei nuovi soci.

Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare al
Consiglio di Amministrazione domanda scritta, dalla quale do-
vranno risultare:

a) cognome, nome, lucgo e data di nascita, domicilio, codice
fiscale, cittadinanza; se cittadino straniero alla domanda
dovra essere allegata copia del permesso di soggiorno in Ita-
lia;

b) 1'ammontare del capitale che intende sottoscrivere che non
dovra comungue essere inferiore né superiore ai limiti di
legge e di statuto.

Nella domanda di ammissione 1'aspirante socio dovra:

- impegnarsi a rimborsare le spese amministrative della am-
missione;

-~ impegnarsi a versare l'eventuale sovrapprezzo, qualora de-
terminato dall'Assemblea dei soci;

- obbligarsi ad attenersi al presente statuto, ai regolamenti
ed alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi socia-
1.

ART. 6 La domanda di ammissione da parte di ente o persona
giuridica dovra precisare:

a) denominazione, sede, luogo e data della sua costituzione,
attivita, codice fiscale:;

b) copia della delibera di autorizzazione, con indicazione
della persona fisica designata a rappresentarla e dell'ammon-
tare del capitale che intende sottoscrivere.

La domanda di ammissione dovra contenere 1l'impegno a versare
il rimborso delle spese amministrative e 1l'eventuale sovrap-
prezzo, e ad attenersi al presente statuto, ai Regolamenti ed
alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi sociali.
ART. 7 I soci dovranno sottoscrivere la quota di capitale, da
versare nei termini previsti dal presente statuto, mentre il
rimborso delle spese amministrative e l'eventuale sovrapprez-—
zo dovranno essere versati immediatamente.

La delibera di ammissione diventera operativa e sard annotata
nel 1libro soci, dopo che da parte del nuovo ammesso siano
stati effettuati i versamenti dowvuti.

Trascorso un mese dalla data della comunicazione di ammissio-

ne senza che siano stati effettuati detti versamenti, la de-




libera diventera inefficace. La domanda potrd essere rinnova-
ta con le medesime modalitd e versamenti di cui sopra.

I soci sono obbligati all'osservanza dello Statuto, dei Rego-
lamenti e delle deliberazioni legalmente adottate dagli orga-
ni sociali.

ART. 8 - I soci sono obbligati:

a) a non apportare varianti e modifiche ai locali in loro go-
dimento senza previa autorizzazione scritta del Consiglio di
Amministrazione;

b) ad osservare lo statuto, 1 regolamenti e le deliberazioni
legalmente prese dall'Assemblea e dal Consiglio di Ammini-
strazione;

c¢) a non sublocare in tutto o in parte le unita immobiliari
senza 11 consenso scritto del Consiglio di Amministrazione;

d) a versare le somme stabilite dal Consiglio di Amministra-
zione a titolo di garanzia o cauzione per il godimento di lo-
cali assegnatigli;

e) non possono votare su questioni che concernino 1'alloggio
o i locali da lui occupati;

f) comunicare alla societd per lettera con ricevuta di rice-
vimento o a mano ogni modifica del proprio domicilio: tutte
le comunicazioni inviate dalla societa all’ultimo indirizzo
comunicato e riportato sui libri dei soci si intenderanno va-
lidamente trasmesse.

BRT. 9 - La gqualita di socio si perde per morte, nonché per
recesso, o per esclusione.

I soci receduti od esclusi e gli eredi del socio defunto, do-
vranno richiedere il rimborsc della quota entro e non oltre
l'anno dalla scadenza dei sei mesi successivi all'approvazio-
ne del bilancio dell'esercizio nel corso del quale si sia ve-
rificata la morte. Gli eredi del socio defunto dovranno pre-
sentare, unitamente alla richiesta di liquidazione della quo-
ta, 1donea documentazione od atto notorio, comprovanti che
sono gli aventi diritto alla riscossione e saranno tenuti al-
la nomina di un unico delegato alla riscossione medesima.

Le gqguote per le quali non sara richiesto il rimborso nel ter-

mine suddetto e quelle comungque non rimborsate saranno devo-
lute a fondo di riserva legale.

ART. 10 - In caso di morte gli eredi del socio diverranno so-
ci, qualora in possesso dei requisiti di legge o di statuto.
Si rimanda alle disposizioni di legge per il subentro in
luogo del socio defunto nell'assegnazione in proprieta od in
godimento di abitazione e pertinenze.

ART. 11 - La esclusione & deliberata dal Consiglio di Ammini-
strazione dei confronti del socio che abbia perso i requisiti
per l'ammissione.

ART. 12 - Oltre che nei casi previsti dalla Legge, il Consi-
glio di Amministrazione pud inoltre escludere il socio che:

a) non osservi le disposizioni dell'atto costitutivo o del
regolamento, oppure le deliberazioni dell'assemblea o del



Consiglio legalmente prese;
b) senza'giustificati motivi non osservi gli impegni assunti
a qualunque titolo verso la societa o si renda moroso nel pa-
gamento della gquota sociale sottoscritta; in questi casi il
socio moroso deve essere invitato a mettersi in regola coi
pagamenti e 1l'esclusione pud aver luogo soltanto trascorsi
due mesi da detto invito e sempre che il socio rimanga ina-
dempiente;
c) senza preventiva autorizzazione del Consiglio di Ammini-
strazione prenda parte in imprese che abbiano interessi o
svolgano attivita contrastanti con quelli della societa coo-
perativa.
Contro la deliberazione di esclusione il socio pud proporre
opposizione al Tribunale, nel termine di sessanta giorni dal-
la comunicazione.
Lo scioglimento del rapporto sociale per esclusione determina
comunque anche la risoluzione deil rapporti mutualistici pen-
denti.
ART. 13 - Le deliberazioni prese dal Consiglio di Amministra-
zione a norma degli articoli 11 e 12 devono essere comunicate
a mezzo lettera raccomandata all'interessato.
ART. 14 - Il diritto di recesso & consentito al socio in tut-
ti i casi previsti dalla legge e quando il socio presenti mo-
tivi che il Consiglio di Amministrazione giudichera wvalidi.
Al socioc dichiarato escluso o receduto la liquidazione delle
quote sociali avra luogo sulla base del bilancio dell'eserci-
zio nel quale il rapporto sociale si scioglie limitatamente
al socio, mal perd in misura superiore al valore nominale.
In ogni caso, il Consiglio di Amministrazione potrd, quando
vi sia motivo di garantire la societd ed i soci, rinviare il
rimborsc sino a due anni dall'approvazione del bilancio stes-—
S0.
I1 socio che intende chiedere il rimborso del suo finanzia-
mento deve farne domanda un mese prima della scadenza, in ca-
so contrario il termine si intende prorogato per un altro an-
no.
I1 socio che trovasi in condizioni di bisogno pud chiedere il
rimborso delle somme o parte di esse prima della scadenza del
termine, facendo richiesta al Consiglio di Amministrazione il
quale decidera insindacabilmente.
I1 Consiglio di Amministrazione potra deliberare il rimborso
delle somme anche prima della scadenza, qualora le condizioni
finanziarie della societa lo consentano.
TITOLO III

PATRIMONIO SOCIALE
ART. 15 - Il Patrimonio sociale & costituito:
a) dal capitale sociale, che & variabile ed & formato da un
numero illimitato di quote sociali del valore nominale non
inferiore o superiore ai limiti di legge:

b) dalla riserva ordinaria;
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c) dalla eventuale riserva straordinaria;

d) da eventuéli oblazioni o contributi per un migliore rag-
giungimento degli scopi sociali.

Le riserve non sono ripartibili durante la vita della societa.
ART. 16 - Il nuovo ammesso, oltre all'importo delle quote so-
ciali sottoscritte, deve versare le altre somme menzionate
dal presente statuto, ove si tratta della ammissione dei soci.
ART. 17 - Le quote sociali non possono essere sottoposte a

pegno o vincolo, salva autorizzazione del Consiglio di Ammi-
nistrazione.

TITOLO IV
ESERCIZICO SOCIALE E BILANCIO
ART. 18 - L'esercizio sociale wva dal 1° Gennaio al 31 Dicem-—

bre di ogni anno.
Alla fine di ogni esercizio il Comnsiglio di Amministrazione
redige il bilancio sociale previo inventario, da compilarsi
entrambi con criteri di oculata prudenza.
Eventuali residui attivi o utili di esercizio saranno cosi
destinati:
- 30% (trenta per cento) al Fondo di Riserva Legale, gualun-
que sia 1l'ammontare del Fondo stesso;
- una quota (art. 11 comma 4 L. 31 Gennaio 1992 n. 59) ai
Fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo della co-
operazione nella misura stabilita dalla legge.
La quota di utili che non & assegnata:
a) a Fondo Riserva Legale;
p) ai Fondi Mutualistici:
c) a Rivalutazione delle quote;
d) ad altre Riserve indivisibili Legge 16 Dicembre 1977 n.
904 art. 12;
e) ad altri Fondi;
f) a distribuzione ail Soci;
deve essere destinata ai fini mutualistici.
TITOLO V

ORGANI SOCIALI

A - ASSEMBLEA
ART. 19 - L'assemblea & ordinaria e straordinaria.
L'assemblea ordinaria & convocata dal Consiglic di Ammini-
strazione ogni anno entro centoventi giorni dalla chiusura
dell'esercizio sociale, e gqualora particolari esigenze con-
nesse all'oggetto od alla struttura della societa lo richie-
dano, entro centoottanta giorni dalla chiusura dell'esercizio
sociale:
a) per discutere, approvare e modificare il bilancio;
b) per eleggere 1 componenti degli organi sociali;
c) per trattare tutti gli argomenti che sono di sua competen-
za o che siano posti all'ordine del giorno;
d) per nominare eventuali comitati tecnici;
e) su proposta del Consiglio di Amministrazione pud nominare
un Presidente Onorario, da scegliersi tra personalita di ri-
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lievo , ivi compresi gli ex Presidenti della Cooperativa, che
si siano particolarmente distinti nella promozione e nell’af-
fermazione dei principi mutualistici della Cooperazione. Egli
pud partecipare alla adunanze del Consiglio di Amministrazio-
ne con voto consultivo ed inoltre invitato di diritto alle
Assemblee dei Soci e a tutte le manifestazioni ed iniziative
promosse dalla Cooperativa.

I soci hanno diritto di far iscrivere all'Ordine del Giorno
la trattazione di determinati argomenti a condizione per¢ che
la domanda relativa sia presentata per iscritto entro trenta
giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale da almeno tanti
soci che rappresentino un decimo di tutti i wvoti spettanti ai
soci che hanno diritto di voto nell'assemblea.

Le Assemblee possono essere convocate quante volte il Consi-
glio di Amministrazione lo ritenga utile alla societa nonche
per la trattazione di determinati argomenti che la legge at-
tribuisce alla competenza di esse, oppure quando ne sia fatta
domanda da almeno un numero di soci previsto nel comma prece-
dente oppure dal Collegio sindacale con 1l'indicazione degli
oggetti da trattare.

In questi casi, 1'assemblea deve essere convocata non oltre
trenta giorni dalla richiesta.

Costituiscono 1l'assemblea tutti i soci in regela con 1 paga-
menti delle guote sociali.

ART. 20 - Le assemblee verranno convocate presso la sede so-
ciale o altrove in Italia, con avviso contenente le materie
da trattare, comunicato ai soci almeno dieci giorni prima
della assemblea con avviso affisso presso la Sede Sociale e
a tutte le unita locali, e a mezzo pubblicazione dell'avviso
sulla Gazzetta Ufficiale guindici giorni prima di quello fis-
sato per la adunanza.

Tnoltre il Socio verra avvisato con lettera o posta elet-
tronica (e-mail) inviata ai relativi indirizzi risultino an-
notati al Libro dei Soci.

Nell'avviso potra essere fissata la eventuale seconda convo-
cazione, da aversi almeno ventiquattro ore dopo la prima.
L'assemblea si riterra validamente costituita, anche senza
regolare convocazione, gualora siano presenti tutti i soci,
in proprio o per delega, e partecipi alla assemblea la mag-
gioranza dei componenti del Consiglio di Amministrazione e
del Collegio Sindacale, se ncminato.

ART. 21 - Le assemblee, tanto ordinarie che straordinarie,
sono valide qualunque sia l'oggetto da trattare, in prima
convocazione quando sia presente o rappresentata almeno la
maggioranza dei wvoti di cui dispongono tutti i soci, in se-
conda convocazione, qualunque sia il numero dei voti dei soci
presenti o rappresentati. Le deliberazioni sono prese a mag-
gioranza assoluta di voti.

Ouando si tratta di deliberare sullo scioglimento anticipato
della societa o sulla modifica dell'oggetto sociale , l'as-



semblea per essere valida deve essere costituita, tanto in
prima 'quantb in seconda convocazione almeno dai tre quinti
dei soci e le deliberazioni relative devono essere prese da
tanti soci che rappresentino la maggioranza dei voti attri-
buiti ail soci.

ART. 22 - Normalmente le votazioni si fanno per alzata di ma-
no. Potranno farsi per appello nominale o per acclamazione a
seconda che 1'assemblea lo deliberi a maggioranza.

Il voto deve comunque essere palese.

ART. 23 - Ciascun socioc ha un solo voto gqualungue sia 1'am-
montare della quota sottoscritta.

I soci possono farsi rappresentare nelle assemblee soltanto
da altri soci mediante deleghe scritte.

T relativi documenti devono essere conservati dalla societa.
Ciascun socioc non pud rappresentare pid di due soci.

Non possono essere mandatari né gli amministratori né gli im-
piegati della societa.

ART. 24 - L'assemblea ordinaria e straordinaria e presieduta
dal Presidente del consiglio di amministrazione; in caso di
sua assenza 1'assemblea elegge il propric Presidente e proce-
de, se del caso, alla nomina di due scrutatori. Alla nomina
del Segretario dell'Assemblea procede 1'Assemblea stessa.

Il segretario pud essere una persona che non sia socio.

Le deliberazioni devono constare dal verbale sottoscritte dal
presidente e dal Segretario o dal Notaio.

B - CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

ART. 25 - TI1 Consiglio di Amministrazione & composto da al-
meno tre e non pit di quindici membri eletti dall'Assemblea
tra i soci; i soci che non siano assegnatari in godimento od
in proprieta di alloggi costruiti dalla Cooperativa non pos-
sono essere piu di meta dei componenti del consiglio di ammi-
nistrazione. Vengono considerati tali anche i familiari con-
viventi del socio assegnatario.

cli amministratori sono dispensati dal presentare cauzione,
durano in carica tre esercizi e si rinnovano per un terzo o-
gni anno; qualora cessino contemporaneamente dalla carica
tutti gli amministratori o comunque per dimissioni o per
qualsiasi altra causa sia necessario nominare oltre un terzo
dei componenti del consiglio di amministrazione, 1l'assemblea
in sede ordinaria deliberera le norme transitorie necessarie
per assicurare il rinnovo annuale di un terzo dei componenti
del consiglio, anche ricorrendo alla sorte per abbreviare
1'incarico di alcuni amministratori o stabilendo che uno ©
pitt amministratori gia nominati o di nuova nomina rimangano
in carica un solo per un periodo inferiore a tre esercizi.

Gli amministratori sono rieleggibili secondo termini di legge.
Ad essi spetta il rimborso delle spese sostenute per conto
della societa e nell'esercizio delle loro mansioni.
IL'assemblea determinerd i compensi agli Amministratori per
1'opera da loro svolta. Nella prima riunione i Consiglieri e-
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leggono fra di loro un Presidente ed un Vice Presidente.

ART. 26 -~ TI1 Cdnsiglio di Amministrazione pud delegare parte
delle proprie attribuzioni ad uno ¢ pil dei suoi membri.

ART. 27 - Le adunanze dei Consiglieri di Amministrazione sono
presiedute dal Presidente ed in sua mancanza dal Vice Presi-
dente. )

ART. 28 - Il Consiglio di Amministrazione saria convocato dal
Presidente, tutte le volte che egli lo riterra utile, oppure
quando ne sia fatta domanda da almeno due Consiglieri.

La convocazione sara fatta a mezzo di lettera da spedirsi non
meno di tre giorni prima dell'adunanza e, nei casi urgenti, a
mezzo di messo, oppure di telegramma, in modo che i consi-
glieri e 1 Sindaci Effettivi ne siano informati almeno un
giorno prima della riunione.

Le adunanze sono valide quando vi intervenga almenc la mag-
gioranza degli amministratori in carica.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti.
Le votazioni sono palesi.

La parita comporta la reiezione della proposta.

Saranno considerati dimissionari gli amministratori che senza
giustificati motivi non intervenissero per quattro sedute
consecutive alle adunanze del Consiglio.

ART. 29 - Il Consiglio di Amministrazione & investito dei piu
ampli poteri per la gestione della societa.

Spetta, pertanto, a titolo esemplificativo Consiglio di Am-
ministrazione:

a) convocare l'assemblea ordinaria e straordinaria;

b) curare 1l'esecuzione delle deliberazioni dell'assemblea:

c) redigere i bilanci consuntivi e preventivi;

d) compilare i regolamenti che disciplinano i rapporti tra
societa e soci, da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea;
e) stipulare tutti gli atti e contratti di ogni genere ine-
renti all'attivita sociale; fra gli altri, vendere, acquista-
re, permutare beni e diritti mobiliari ed immobiliari, con le
pit ampie facolta al riguardo ivi compresa quella di rinun-
ciare alle ipoteche legali, compiere ogni e qualsiasi opera-
zione, compreso il leasing, aprire, utilizzare, estinguere,
conti correnti anche allo scoperto e compiere qualsiasi ope-
razione 1in banca, compresa l'apertura di sovvenzioni e muti
concedendo tutte le garanzie anche ipotecarie, cedere, accet-
tare, emettere, girare, avallare, scontare, gquietanzare cre-
diti ed effetti bancari e cartolari in genere;

f) concorrere a gare di appalto, licitazioni e trattative
private per opere o servizi inerenti 1l'attivita sociale e
stipulare i relativi contratti;

g) deliberare e concedere avalli cambiari, fidejussioni ed o-
gni qualsiasi altra garanzia sotto qualsivoglia forma per fa-
cilitare l'ottenimento del credito agli Enti a cui la Coope-
rativa aderisce, nonché a favore di altre Cooperative;

h) conferire procure per singoli atti o categorie di atti e
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nominare il direttore determinandone le funzioni e le retri-
buzioni; '

i) assumere e licenziare il personale della societa, fissan-
done le mansioni e le retribuzioni;

j) deliberare circa la missione, 1l recesso e l'esclusione
dei soci e sulla cessione di quote della cooperativa;

k) compiere tutti gli atti e le operazioni di ordinaria e
straordinaria amministrazione, previa eventuale autorizzazio-
ne dell'assemblea dei soci, gqualora richiesto per disposizio-
ni di legge;

1) deliberare l'istituzione di una sezione di attivita per la
raccolta di prestiti tra i soci e la costituzione dei fondi
per lo sviluppo tecnologico e la ristrutturazione o il poten-
ziamento aziendale;

m) deliberare l'adesione o l'uscita da altri Organismi, Enti
o Societa, Consorzi;

n) deliberare 1'apertura di uffici amministrativi e/o stabi-
limenti operativi;

Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare uno o piu ammi-
nistratori gli altri provvedono a sostituirli con delibera-
zione approvata dal Collegio Sindacale, se nominato, purche
la maggioranza sia sempre costituita da amministratori nomi-
nati dalla assemblea; si applicano altrimenti le disposizioni
del penultimo comma del presente articolo.

Gli amministratori cosl nominati restano in carica fino alla
prossima assemblea.

Gli amministratori come sopra nominati scadono insieme con
quelli in carica all'atto della loro nomina;

In caso di cessazione dalla carica anche per dimissioni, del-
la maggioranza degli amministratori o della meta se nominati
in numero pari, cesserd l'intero consiglio di amministrazio-
ne; in tal caso gli altri gli amministratori in carica devono
convocare con urgenza l'assemblea del soci per la nomina del
nuovo Consiglio di amministrazione.

Se vengono a mancare tutti gli amministratori, l'assemblea &
convocata dal Collegio Sindacale, se nominato, che potrz com-

piere nel frattempo gli atti di ordinaria amministrazione.
C - PRESIDENTE

ART. 30 - Il Presidente del Consiglio di Amministrazione rap-
presenta a tutti gli effetti la Societa di fronte ai terzi in
giudizio ed ha la firma sociale.

I1 presidente & autorizzato a riscuotere da pubbliche ammini-
strazioni o da privati, pagamenti di ogni natura ed a qual-
siasi titolo, rilasciandene quietanze liberatorie.

Egli ha pure la facolta di nominare avvocati per le 1liti at-
tive e passive riguardanti la societa davanti a qualsiasi Au-
torita Giudiziaria ed in gualungue grado di giurisdizione.
Nell'assenza ed impedimento del Presidente, tutte le di lui
mansioni spettano al Vice Presidente, senza necessita di do-
cumentare 1'impedimento.
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D - COLLEGIO SINDACALE

ART. 31 ‘Qualord obbligatorio o comungue ritenuto opportuno,
1'Assemblea nominera tre sindaci effettivi, tra i quali desi-
gnerda il Presidente del Collegio, e due sindaci supplenti,
determinandone la retribuzione per tutta la durata dell'inca-
LG '

I Sindaci durano in carica tre esercizi e scadono alla data
della assemblea convocata per la approvazione del terzo eser-
cizio della carica, ma con effetto dal momento in cui il Col-
legio sara ricostituito. I Sindaci possono essere revocatl
solo per giusta causa con delibera assembleare approvata con
decreto dal Tribunale.

ART. 32 Il Collegio Sindacale vigila sulla osservanza della
legge, dello statuto, dei principi di corretta amministrazio-
ne, in particolare sull'adeguatezza dell'assetto organizzati-
vo, amministrative e contabile adottato dalla societa e sul
suo concreto funzionamento; compete al Collegio Sindacale an-
che il controllo contabile, qualora non sia obbligatoria la
nomina, che compete alla Assemblea, di un revisore contabile
o di una societa di revisione, iscritti nel registro istitui-
to dal Ministero della Giustizia, in carica per tre esercizi;
1'Assemblea potra in ogni caso deliberare di nominare il re-
visore contabile o societa di revisione, rimandandosi in par-
ticolare agli artt. dal 2409-bis al 2409-septies per la defi-
nizione delle funzioni e la normativa applicabile.

TITOLEG NI
DISPOSIZIONI GENERALI E FINALT
ART. 33 - T1 funzionamento tecnico ed amministrativo della

societa sara disciplinato da un regolamento da compilarsi dal
Consiglio di Amministrazione.

ART. 34 - In riferimento alla clausola compromissoria tutte
le controversie insorgenti tra i soci ovvero tra i soci e la
societa che abbiano ad oggetto diritti disponibili relativi
al rapporto sociale saranno devolute a tre arbitri, che sa-
ranno nominati dal Presidente del Tribunale del luogo in cui
la Societa ha sede legale su istanza anche di una delle parti

oppure nominati dalla Camera Arbitrale promossa dalla Asso-
ciazione di appartenenza - Confcooperative.

Qualora vi sia l'accordo tra le parti, potra essere chiesta
la nomina di un unico arbitro.

ART. 35 - In caso di scioglimento della societa, 1l'assemblea
nominera uno o pil liquidatori, preferibilmente scelti tra i
soci, stabilendone i poteri.

I1 patrimonio sociale netto risultante dal bilancio di liqui-
dazione, previo rimborso ai soci del capitale versato e riva-
lutato e dei dividendi eventualmente maturati, deve essere
destinato a fondi mutualistici per la promozione e lo svilup-
po della cooperazione di cui all'art. 11 comma 1 della Legge
31 Gennaic 1992 n. 59.

Par tutto cquanto non & contemplato nel presente statuto, val-



gono le disposizioni di legge e quelle

sulle case popolari ed
economiche.

ART. 36 - Unico wvessillo sociale & il tricolore italiano che

verra esposto in occasione delle solennita nazionali.
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